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L e printemps est arrivé! 

Le passage à l’heure avancée, la montée des températures, les jours qui allongent, 

les rayons de soleil qui nous chauffent, la banquise qui bat en retraite, les toitures qui 

dégouttent et les gens qui sortent et déambulent dans le village sont autant de signes 

que l’hiver tire à sa fin et laisse place au printemps! On se surprend toujours de voir dis-

paraître autant de neige en si peu de temps surtout après un hiver qui nous a gâté à cet 

effet. Mais la nature fait son œuvre et son cycle se répète et se répète. 

Je voudrais profiter de ce changement de saison pour féliciter notre équipe aux travaux 

publics qui, sans relâche, a entretenu notre réseau routier afin que nous puissions y 

circuler en sécurité. Au cours d’une vraie tempête qui nous a laissé plus de 30 cm de 

neige balayée par des vents violents, je me suis permis une sortie de chasse-neige avec 

André. Quel travail, chers amis et que d’habilité pour se frayer un chemin dans un tron-

çon de rang bouché avec une visibilité quasi nulle! Je veux vous rassurer, Baie-des-

Sables a une bonne équipe aux travaux publics! Même si nous avons de bons équipe-

ments, c’est sur le siège que la différence se joue, sans parler des nombreuses années 

d’expérience qui permettent d’anticiper et d’éviter des problèmes.  

Dans les prochaines semaines, la neige va se retirer, les rues et les rangs vont se déga-

ger! On passera au ménage du printemps pour faire une cure de beauté à notre munici-

palité. Je vous invite à sortir vos balais et à nettoyer les trottoirs pour les redonner aux 

piétons et en profiter pour jaser un peu avec vos voisins! Et ne vous en faites pas, 

l’équipe des travaux publics passera pour ramasser les tonnes de sable épandus sur la 

chaussée!  

Le printemps marque aussi le départ de nos pêcheurs en mer pour y attraper les fruits 

de mer qui nous donnent l’occasion d’une bonne bouffe avec la famille et les amis! La 

saison des sucres se pointe le nez faisant le bonheur de nos bibites à sucre. Les agricul-

teurs savent que la terre va dégeler et se réchauffer. Il faudra alors la brasser un peu et 

semer pour verdir les champs! Après deux années de pandémie, j’ose espérer que, 

comme la neige, les mesures sanitaires vont aussi fondre et nous redonner une liberté 

bien méritée! 

En terminant, je voudrais en profiter pour féliciter Marie-Eve et son équipe de bénévoles 

pour le succès de la semaine de relâche! J’ai vu des sourires et des yeux brillants de 

nos jeunes qui se sont bien amusés et ont même gagné le premier prix régional dans la 

catégorie municipalité du défi château de neige! Merci aussi à Magella pour l’entretien 

de la glace, les jeunes (et les moins jeunes aussi) me disent que tu fais bien cela. Merci 

aussi à Gabrielle et à sa gang de bénévoles pour l’opération «Des canettes pour nos ser-

vices»! Tout un succès! Trois heures de bénévolat et plus de 750$. Il y a quelque chose 

qui me dit que nous sommes plus solidaires que nous le croyons! 

 

Bon printemps! 

Gérald Beaulieu, maire   
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À 
 sa séance ordi-

naire tenue lundi le 

7 mars 2022 votre 

conseil a résolu: 

 

D’adopter le Règle-

ment numéro 2022-01 

édictant le code 

d’éthique et de déonto-

logie des élus munici-

paux; 

 

D’autoriser l’inscription 

de tous les élus muni-

cipaux à une séance 

de formation virtuelle 

« Les rôles et responsa-

bilités des élus » offert 

par la FQM au montant 

unitaire de 199 $ plus 

les taxes;. 

 

D’aviser la MRC de La 

Matanie qu’aucun dos-

sier ne sera transmis 

cette année en vue de 

la vente des im-

meubles pour défaut 

de paiement des taxes 

municipales;. 

 

De faire la promotion 

de la page officielle de 

la Municipalité de Baie-

des-Sables sur le ré-

seau social Facebook 

en lançant un con-

cours; 

 

D’autoriser le paie-

ment du décompte pro-

gressif #4 (final) au 

montant de 

58 631.42 $ taxes in-

cluses à « Les Pavages 

des Monts »; 

 

D’accepter la plus 

basse soumission con-

forme, soit celle de 

« Les Entreprises 

d’Auteuil et fils » au 

montant de 

314 235,83 $ plus les 

taxes pour le recharge-

ment de chaussée sur 

le 5e Rang et le 3e Rang 

tel qu’il est prévu dans 

le devis d’appel d’offres 

préparé par Tetra Tech 

en date de février 

2022; 

 

D’autoriser une dé-

pense excédentaire au 

prix global de soumis-

sion considérant l’éva-

luation des quantités 

dans le devis et cela 

dans le respect du bud-

get disponible dans la 

TECQ 2019-2023; 

 

De financer cette dé-

pense d’investissement 

à même la TECQ 2019-

2023; 

De mandater Tetra Tech 

pour la surveillance de 

ces travaux, les dé-

comptes progressifs, 

l’émission d’un certifi-

cat de réception provi-

soire et d’un avis de 

conformité des travaux 

réalisés; 

De mandater, en com-

plémentarité avec 

l’ingénieur, le directeur 

des travaux publics, 

Monsieur André Ber-

nier, pour la surveil-

lance de ces travaux, 

ce dernier pourra solli-

citer l’aide des em-

ployés municipaux 

sous sa responsabilité; 

 

Que la Municipalité de 

Baie-des-Sables de-

mande au ministère 

des Transports d’élimi-

ner la zone de dépas-

sement sur la route 

132 dans le secteur du 

Restaurant Le Matelot; 

 

De confirmer que le 

réseau d’aqueduc et 

d’égouts de la munici-

palité peut répondre 

aux besoins des 12 

nouvelles mini mai-

sons projetées au 24 

rue de la Mer et que le 

Centre Aventure Va-

cances Gaspésie inc 

devra s’assurer d’avoir 

deux entrées d’eau 

fonctionnelles et con-

formes à la réglemen-

tation en vigueur; 

 

Que le conseil munici-

pal nomme comme 

inspecteurs en bâti-

ments, les personnes 

suivantes : Monsieur 
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Séance ordinaire du 

conseil  

 

Lundi le 4 avril 2022  

à 19 h  

public accepté à la 

salle du conseil et  

via la plateforme 

Zoom) 
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Daniel Charette, inspec-

teur en bâtiments sé-

nior; Monsieur Yvan La-

joie, inspecteur en bâti-

ments; Madame Laurie 

Savard, inspectrice en 

bâtiments; Monsieur 

Nicolas Saucier, inspec-

teur en bâtiments; 

 

Que le conseil munici-

pal nomme également 

comme fonctionnaires 

désignés, les personnes 

suivantes : Madame 

Armelle Durvine Baga 

Tomtcha, conseillère en 

urbanisme; Madame 

Valérie Charest, urba-

niste; Monsieur Olivier 

Banville, urbaniste, di-

recteur général adjoint 

et directeur de l’aména-

gement et de l’urba-

nisme; 

 

Que le directeur général 

et greffier-trésorier, 

Monsieur Adam Cou-

lombe et la directrice 

générale adjointe, Ma-

dame Marie-Eve Guay 

soient également auto-

risés à agir à titre de 

fonctionnaires désignés 

pour l’émission des cer-

tificats de rénovation et 

de démolition et de 

toutes autres permis et 

certificats sur recom-

mandation du Service 

d’urbanisme de la MRC 

de La Matanie; 

 

D’adopter le premier 

projet de résolution con-

cernant le projet parti-

culier de construction, 

de modification ou d’oc-

cupation d’un immeuble 

(PPCMOI) de la munici-

palité de Baie-des-

Sables, en vertu du rè-

glement numéro 2008-

04 et portant le numéro 

de demande 2021-

80005, concernant le 

projet agrotouristique 

sur le lot 6 355 689 du 

cadastre du Québec, 

situé au 538 5e Rang 

Ouest; 

 

De recommander à la 

CPTAQ d’acquiescer à la 

demande de « Projet La 

Ruche » pour l’utilisa-

tion à une fin autre que 

l’agriculture; 

 
Que la Municipalité de 

Baie-des-Sables im-

plante une halte munici-

pale pour véhicules ré-

créatifs au Centre com-

munautaire Gabriel-

Raymond et autorise 

ceratines dépenses à 

cet effet; 

De mandater Multi-

Plans pour la prépara-

tion des plans et devis 

pour la construction 

d’une remise au Centre 

communautaire Gabriel-

Raymond; 

 

De déléguer Monsieur 

Gérald Beaulieu, maire, 

comme membre du co-

mité de travail pour ex-

plorer la possibilité de 

mettre en place une 

coopérative alimentaire 

à Baie-des-Sables; 

 

De confirmer formelle-

ment l’engagement de 

la Municipalité de Baie-

des-Sables à mettre en 

œuvre, dans un délai de 

deux (2) ans, un projet 

« Voisins solidaires » 

avec la collaboration 

des citoyennes et ci-

toyens, ainsi que des 

organismes du milieu. 
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Nouveauté! 

Il vous est 

maintenant possible 

de rester informés   

en vous abonnant à 

la page Facebook  

Municipalité de Baie-

des-Sables. 

R A P P E L  

 

L’échéance du 1er 

versement des taxes 

municipales est le 

31 mars. Si ce n’est  

déjà fait, veillez à 

acquitter le montant 

échu afin d’éviter 

des intérêts. 
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Le prochain bulletin 

municipal vous par-

viendra le 29 avril 

2022 et la date de 

tombée des articles 

sera le 22 avril 2022. 
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O R D R E  D U  J O U R  D E  L A  S É A N C E  D U  4  A V R I L  2 0 2 2  

• CMQ—Dépôt de l’audit de conformité portant sur le délai de transmission 

des rapports financiers 

• Dépôt du rapport financier et rapport du vérificateur externe pour l’année 

2021 

• Nomination du vérificateur externe pour l’exerce financier 2022 

• Assurance collective pour le directeur général  

• MTQ - Attestation des dépenses dans le cadre du Programme d’aide à la 

voirie locale -  Volet entretien du réseau local pour l’exercice financier 

2021 

• Nivelage des chemins municipaux (nivelage de la chaussée) 

• Service municipal pour la collecte des matières recyclables agricoles 

(plastiques) 

• Libération de retenues dans le cadre du Fonds de visibilité Innergex 2021 

• Entretien des aménagements paysagers 

• Adhésion à l’URLS du Bas St-Laurent pour la période 2022-2023 

• Appel d’offres public - Construction d’une remise au Centre communau-

taire Gabriel-Raymond 

• Demandes d’aides financières - Réfection d’infrastructures récréatives et 

sportives 

R È G L E M E N T  N O  2 0 2 1 - 0 4  S U R  L A  Q U A L I T É  D E  V I E  

Chapitre 8 -  Arme à 

feu, arme à air compri-

mé, arc et arbalète 

 

Nul ne peut utiliser, 

sans excuse raison-

nable ou une autorisa-

tion spécifique, une 

arme à feu, une arme à 

air comprimé, un arc 

ou une arbalète d’une 

façon à menacer la 

sécurité du public ou à 

incommoder le bien-

être de quiconque. 

 

Nul ne peut faire usage 

d’une arme à feu, 

d’une arme à air com-

primé, d’une arbalète 

ou d’un arc à moins de 

150 mètres d’un en-

droit public, à l’excep-

tion des forêts du do-

maine de l’État. 

 

Nul ne peut faire usage 

d’une arme à feu, 

d’une arme à air com-

primé, d’une arbalète 

ou d’un arc à moins de 

150 mètres d’une mai-

son, d’un bâtiment, à 

l’exception d’un mira-

dor de chasse, ou de 

tout autre endroit où il 

y a habituellement la 

présence d’êtres hu-

mains.  

 

 

Merci de votre colla-

boration! 

 

 



A V I S  P U B L I C  

A C T U A L I T É  M U N I C I P A L E  
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R A P P E L  -  L I C E N C E  P O U R  C H I E N S  

La licence pour 

chien est 

obligatoire dans 

toutes les 

municipalités du 

Québec depuis le 

3 mars 2020 

Chapitre 4 - Animaux 

Licence  

Le gardien d’un chien, 

dans les limites de la 

municipalité, doit obte-

nir une licence pour ce 

chien, et ce, avant le 

1er avril de chaque an-

née. La licence est 

payable annuellement 

et est valide pour l’an-

née pour laquelle elle 

est émise, soit du 1er 

janvier au 31 dé-

cembre. Cette licence 

est incessible et non 

remboursable. 

Coût de la licence  

Le coût de cette li-

cence est établi en 

fonction du règlement 

de tarification en vi-

gueur (20$ par chien 

pour l’année 2022) La 

licence est gratuite si 

elle est demandée par 

une personne atteinte 

d’une incapacité phy-

sique ou mentale et qui 

possède un chien 

guide. Un certificat mé-

dical attestant la condi-

tion physique de cette 

personne peut être exi-

gé. 

Identification sur la 

licence 

Contre paiement du 

prix, une licence est 

remise indiquant l’an-

née de la licence, le 

numéro d’enregistre-

ment du chien et l’iden-

tification de la munici-

palité. 

Port de la licence 

Le gardien doit s’assu-

rer que le chien porte 

cette licence en tout 

temps. 

Registre 

La municipalité ou le 

contrôleur tient un 

registre où sont ins-

crits le nom et les 

coordonnées com-

plètes de la personne 

qui demande une li-

cence, la race et le 

sexe du chien, les in-

dications utiles pour 

établir l’identité du 

chien (ex. : nom de 

l’animal, couleur, 

traits particuliers) ain-

si que le numéro de la 

licence émise.  

 

AUX CONTRIBUABLES DE LA MUNICIPALITÉ 

 

 

AVIS PUBLIC est donné conformément aux dispositions de l’article 176.1 du Code muni-

cipal du Québec; 

Que la séance au cours de laquelle seront déposé le rapport financier et le rapport du 

vérificateur externe pour l’année financière 2021 aura lieu le lundi 4 avril 2022 à 19h 

au lieu ordinaire des sessions. 

 

Donné à Baie-des-Sables, ce 23 mars 2022. 

Adam Coulombe 

Directeur général et greffier-trésorier 

D I R E C T E U R  G É N É R A L  E T  G R E F F I E R - T R É S O R I E R  



 

   

Le 3, bingo jambon de la Garde paroissiale au centre communautaire 

Le 4, séance du conseil à 19h à l’édifice municipal 

Le 5, Assemblée générale extraordinaire de la Corporation de développement 

Le 7, Journée mondiale de la santé 

Le 9, ouverture de la friperie au 88 rue de la Mer 

Le 10, brunch du Club des 50 ans et plus à 9h30 au centre communautaire 

Le 15, Vendredi Saint, bureau municipal fermé  

Le 16, soirée de cartes et jeux de société au centre communautaire 

Le 17, Jour de Pâques 

Le 18, Lundi Saint, bureau municipal fermé 

Le 22, Journée mondiale de la terre 

Le 24, diner de  printemps du Cercle de Fermières à 11h30 au centre commu-

nautaire  

Le 24, conférence de Isabelle Matte à 13h30 à la bibliothèque  

Le 30, date limite pour le dépôt d’une demande d’aide financière au Fonds de 

visibilité Innergex 2022 

E A U X  P L U V I A L E S  
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Le bureau municipal 

sera fermé vendredi 

15 avril et le lundi 18 

avril à l’occasion de la 

fête de Pâques 
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A C T U A L I T É  M U N I C I P A L E  

À  V E N I R  E N  A V R I L  

E N T R E T I E N  P A Y S A G E R  

L e printemps est arrivé et avec son retour, la fonte de la neige et les averses 

de pluie. En vertu du Règlement municipal no 2005-08 de la Municipalité de 

Baie-des-Sables, les eaux souterraines et les eaux pluviales doivent être éva-

cuées sur le terrain ou dans un fossé et il est interdit de les déverser dans la 

canalisation municipale d’égout domestique. 

Le branchement à l’égout domestique ne doit, en aucun temps, recevoir des 

eaux pluviales ou des eaux souterraines. Ceci a pour but d’éviter l’usure préma-

turée des équipements du réseau d’égout et également assurer un traitement 

adéquat des eaux usées. 

Nous vous remercions de votre collaboration! 

L a Municipalité de Baie-des-Sables recherche une personne intéressée à 

effectuer à contrat l’entretien paysager de certains aménagements sur son 

territoire pour la saison estivale 2022. Si vous êtes intéressé, ou si vous sou-

haitez avoir plus d’information, n’hésitez pas à nous contacter au 418 772-

6218  poste 100 ou par courriel à baiedessables@lamatanie.ca. 



O F F R E  D ’ E M P L O I  -  A N I M A T I O N  D E  C A M P  D E  J O U R  

A C T U A L I T É  M U N I C I P A L E  
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Pour postuler:: 

 

20, rue du Couvent 
 

418 772-6218 
poste 101 

 
 baiedessables@ 

lamatanie.ca 

 

 

La Municipalité de Baie-des-Sables est à la recherche de trois (3) étu-

diants  (es) pour occuper les postes suivants : 

ANIMATEUR(TRICE) DE CAMP DE JOUR 

SOMMAIRE DU POSTE 

Sous l’autorité du directeur général, de la coordonnatrice en loisirs et en collaboration 

avec les autres membres de l’équipe, l’animateur(trice) de camp de jour planifie et 

organise des activités d’animation estivales pour les jeunes. Il ou elle est responsable 

d’un groupe d’enfants âgés entre 5 et 12 ans. Il y a un poste d’animateur(trice) en 

chef à temps plein saisonnier (40h/semaine, responsable de son équipe) et deux 

postes d’animateur(trice) à temps plein saisonnier (40h/semaine) disponibles. La 

durée des emplois est de 6 semaines, soit du 4 juillet au 12 août 2022 inclusive-

ment. 

PROFIL DE COMPÉTENCES 

Formation: Cours de gardiens avertis, cours de secouristes avertis,  toutes autres for-

mations pertinentes 

Expérience: Supervision et animation auprès des enfants 

Équivalence: Combinaison de formation et d’expérience pertinente 

Particularités: Dynamisme, sens des responsabilités, créativité, capacité et facilité à 

travailler en équipe, bonne condition physique, être âgé(e) d’au moins 15 ans, être 

inscrit(e) dans une institution scolaire en septembre  

TÂCHES ET RESPONSABILITÉS 

• Participe à un stage de formation sur fin de semaine 

• Planifie, organise et anime une programmation hebdomadaire d’activités pour le  
  groupe d’enfants sous sa responsabilité 

• Identifie les besoins matériels nécessaires à la réalisation de ses activités 

• Vérifie l’état sécuritaire du site d’animation, des équipements et du matériel et    
  avise son supérieur de tout problème 

• Assure la sécurité et le respect des enfants sous sa responsabilité 

• Règle toute situation conflictuelle mineure et, si le problème persiste ou    
 s’aggrave, avise son supérieur (indiscipline, violence, vandalisme) 

• Prends soin du matériel mis sous sa responsabilité 

RÉMUNÉRATION 

Le salaire offert est de 14,50 $ de l’heure (15$ pour l’animateur en chef) 

 

mailto:baiedessables@lamatanie.ca
mailto:baiedessables@lamatanie.ca


S P O R T  E T  L O I S I R  

A C T U A L I T É  M U N I C I P A L E  
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R E T O U R  S U R  L A  R E L Â C H E   

C O R P O R A T I O N  D E  D É V E L O P P E M E N T   

I l me fait plaisir d'an-

noncer à la popula-

tion de Baie-des-Sables 

des changements sur-

venus et à venir à la 

Corporation de déve-

loppement. 

  

D'abord la municipalité 

a désigné Marie-Eve 

Guay, directrice géné-

rale adjointe, pour agir 

à titre de secrétaire 

d'assemblée et admi-

nistrative. C'est un 

changement très im-

portant pour  le fonc-

tionnement de la Cor-

poration, car ce rôle 

primordial était entière-

ment assumé par le 

b é n é v o l a t  d e s 

membres du conseil 

d'administration et cela 

représente un  travail 

colossal. Soulagés de 

cette tâche essentielle, 

nous pourrons consa-

crer plus de temps 

pour supporter les 

nombreux comités de 

Baie-des-Sables et le 

développement de 

notre municipalité. 

 

Deuxièmement, le con-

seil d'administration 

s'est penché sur la re-

fonte des règlements 

de fonctionnement de 

la Corporation. L'objec-

tif principal de cette 

refonte, est d'actualiser 

ces règlements à la 

réalité d'aujourd'hui. 

 

D'ailleurs, tous les 

membres des comités 

reconnus par la Corpo-

ration sont invités à 

une assemblée extraor-

dinaire le 5 avril pro-

chain à 19h pour discu-

ter et entériner cette 

refonte des règle-

ments. 

 

Finalement, je tiens à 

vous rappeler que l'ap-

pel de projets pour le 

Fonds de visibilité In-

nergex 2022 est débu-

té. Vous avez jusqu'au 

30 avril 2022 pour 

soumettre vos de-

mandes par courriel ou 

directement au bureau 

municipal. 

 

Faisons en sorte que la 

Corporation de déve-

loppement de Baie-des

-Sables continue d'en-

courager le dynamisme 

de cette belle munici-

palité. 

 

 

Christian Chaumont 

Président de la Corpo-

ration de développe-

ment de Baie-des-

Sables 

L e moins que l’on puisse dire, c’est que nous avons vraiment eu une magni-

fique semaine! Une participation au-delà des attentes, des yeux brillants, 

des sourires aux lèvres et de belles joues rouges! 

Malgré le froid, petits et grands étaient au rendez-vous, jour après jour tout au 

long de la semaine. Force est de constater que ça faisait du bien de tous se voir 

après tout ce temps, et ce peut importe l’âge. On retrouvait un petit peu de ce 

qui nous a manqué dans les dernières années, l’émotion était palpable. 

Les activités se sont succédé les unes après les autres, toutes avec autant de 

popularité pour se terminer sous un ciel éblouissant, illuminé de feux d’artifice 

grâce à nos pompiers. C'était tout simplement magique!  

Assemblée générale 

extraordinaire de la 

Corporation de        

développement  

Mardi le 5 avril 2022 

à 19h à la salle du 

conseil 
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Des activités 

•

 

Course souffleuse

R E T O U R  S U R  L A  R E L Â C H E  

Devant le succès de 

l’évènement, nul choix 

d’annoncer que l’on 

remet ça à l'an pro-

chain! 

D’ailleurs à voir tout ce 

beau monde réuni, 

l’idée de relancer un 

comité des loisirs sous 

une formule simplifiée 

fait son chemin, elle 

vous sera présentée 

dans les mois à venir. 

D’ici-là, vos idées sont 

les bienvenues et les 

citoyens intéressés à 

donner un petit peu de 

leur temps lors de l’or-

ganisation d’activités 

de loisir sont invités à 

se manifester, parce 

qu’on va se le dire, on 

n’est jamais trop nom-

breux! 

Merci aux participants, 

aux bénévoles dévoués 

à tous les généreux 

partenaires ayant con-

tribué à cette semaine 

spéciale! 

Le château de Baie-des-Sables qui s’est mérité un 1er prix dans 

la catégorie municipalité  dans le cadre du Défi château de 

neige 2022 sur les 105 constructions du Bas St-Laurent! 



C O U R S  D E  Y O G A  I N S C R I P T I O N S  B A L L E - M O L L E  2 0 2 2   

S P O R T  E T  L O I S I R  

Page  10 B U L L E T I N  M U N I C I P A L  

D É P Ô T  L É G A L  -  B I B L I O T H È Q U E  N A T I O N A L E  D U  Q U É B E C  2 0 2 2  

 

C L U B  D E S  5 0  A N S  E T  P L U S   G A R D E  P A R O I S S I A L E  

L es membres de la 

Garde paroissiale 

de Baie-des-Sables 

sont heureux de vous 

annoncer le retour du 

traditionnel Bingo Jam-

bon! 

L’évènement aura lieu 

le dimanche 3 avril à 

13h30 au Centre Com-

munautaire Gabriel-

Raymond. 

Bienvenue à tous! 

N 
’hésitez pas à 

c o m m u n i -

quer avec nous pour 

partager une nou-

velle, une réalisation 

ou une suggestion 

de chronique! 

L e Club des 50 ans et plus et la Municipali-

té de Baie-des-Sables vous invitent à leurs 

soirées jeux de cartes et jeux de société, tous 

les 3ièmes samedi du mois à 19h30 au Centre 

communautaire Gabriel-Raymond.  

Le Club des 50 ans et plus de Baie-des-Sables 

assurera le service de bar pour l'occasion et 

versera 50% des profits au service de garde 

municipal. Cette activité s’adresse aux 18 ans 

et plus seulement et l’entrée y est gratuite. 

Préparez vos jeux préférés et venez redécou-

vrir le plaisir de jouer entre amis! 

C ours de yoga au 

Centre commu-

nautai re  Gabr ie l -

Raymond les mardis 

de 18 h à 19 h. 

Cours de tous niveaux, 

parfois plus doux, par-

fois plus énergiques, 

mais en tout temps 

adaptés à vos besoins 

et vos capacités. 

Pour information et 

inscription  

Marie-Noëlle Michaud 

(367) 995-2712 
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Le dernier traçage de 

la saison du Club de 

ski de fond de Baie-

des-Sables a eu lieu 

le 28 mars 
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C L U B  D E  S K I  D E  F O N D  

L e ski de printemps!  

Fin mars est le dé-

but d’une courte période 

de ski appréciée par 

certains et détestée par 

d’autres!  

 

Trop tôt dans la journée 

et les conditions seront 

glacées. À l’inverse, 

l’heure du midi vous 

donnera une neige col-

lante! Vers 15h la neige 

refroidit doucement et 

les pistes commencent 

à être plus rapides. 

 

Il faut aussi considérer 

la météo;  une journée 

ensoleillée produira un 

effet de zones collantes 

au soleil et rapides dans 

les zones d’ombre! La 

recette parfaite pour 

vous envoyer embrasser 

vos spatules de skis 

quand une petite des-

cente à l’ombre se ter-

mine dans un secteur 

ensoleillé!  Un ciel cou-

vert donnera une glisse 

plus égale mais les 

pauses sur les bancs 

seront moins agréables!   

 

Voici quelques petites 

suggestions: 

 

•Planifiez des sorties 

moins longues afin de 

ne pas subir trop de 

changements de glisse. 

 

•Privilégiez les secteurs 

moins côteux pour évi-

ter des descentes ra-

pides ou très longues. 

 

•Montez les grosses 

côtes plutôt.  

 

•L’utilisation de skis 

anti-dérapants (écailles 

ou peaux de phoque) 

est idéale pour le ski 

de printemps.  Sinon le 

bon vieux « klister » de-

vient une nécessité. 

 

•Pour les journées de 

neige collante donnez 

une  couche  de 

« Pledge » à vos skis—à 

la longueur pour les 

anti-dérapants et aux 

extrémités pour les 

skis à fartage.  Ceci 

vous débarrassera des 

« mottons » de neige 

sous vos semelles. 

 

•Pensez plaisir et ou-

bliez la performance;  

restez alerte aux condi-

tions changeantes et 

ralentissez vos des-

centes. 

 

•Faite des aller-retours 

dans vos secteurs pré-

férés et éviter les des-

centes si vous n’êtes 

pas à l’aise.  Nous 

skions pour avoir du 

plaisir et non pour se 

stresser! 

 

•Profitez-en bien, la sai-

son achève!  D’une bor-

dée de neige à l’autre 

nous ne pouvons plus 

garantir le damage des 

sentiers.  Les tempéra-

tures en haut du « 0 

degré » ne permettront 

plus les travaux sur les 

pistes.   

 

Fin de saison rime aussi 

avec salutations!   Nous 

espérons que tous les 

efforts déployés par les 

bénévoles, la collabora-

tion de tous les proprié-

taires que nous remer-

cions d’ailleurs de tout 

notre cœur et votre par-

ticipation, auront per-

mis de réussir une autre 

belle saison de ski ! 

 

Un gros, encore plus 

GROS merci, à tout ceux 

et celles qui ont rendu 

cette belle saison pos-

sible!  Merci aussi de 

votre présence sur les 

sentiers. 

 

Bonne fin de saison et 

bon été ! 



Q uelques mots de 

votre  biblio-

thèque 

 

Une conférence 

C’est dimanche le 24 

avril à 13h30 qu’aura 

lieu notre rencontre 

avec l’anthropologue 

Isabelle Matte à la 

bibliothèque. « Vivre 

ensemble au Québec : 

un peuple, des cul-

tures ». Ne manquez 

pas cette conférence 

et la discussion qui 

suivra. Une invitation 

particulière aux ado-

lescents qui ont peut-

ê t r e  d é j à  d e s 

échanges à ce sujet 

dans leurs classes.  

 

Une visite en amène 

une autre. 

Quelques personnes 

de Saint-Léandre sont 

venues assister à 

notre rencontre avec 

Johanne Fournier le 

19 mars dernier. Par-

mi elles se trouvaient 

deux personnes qui 

sont activement impli-

quées au Centre so-

cioculturel Le Jubé de 

Saint-Léandre, elles 

nous ont remis cette 

information fort inté-

ressante : 
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Conférence  de 

Isabelle Matte  

Dimanche le 24 

avril à 13h30 à la 

bibliothèque 

Ateliers de chant 

(échauffement de la 

voix, gestion du souffle, 

positionnement du 

corps, types de voix, 

projection du son, jus-

tesse) et surtout du 

plaisir!  

 

Début : 1 mai 2022 à 

13h30, puis tous les 

1ers dimanches du mois 

10 ateliers de 2 

heures : $20.00 pour 

les membres $30.00 

pour les non-membres 

Cartes de membres 

disponibles $5.00 

ENCORE MIEUX : Trans-

port collectif de la MRC 

GRATUIT pour les utili-

sateurs de plus de 55 

ans. 

 

Une offre exception-

nelle à ne pas manquer 

pour tous ceux et celles 

qui veulent en profiter. 

CSC Le Jubé 3025, 

route Principale, St-

Léandre, G0J2V0 

4 1 8 - 8 0 0 - 7 3 0 5       

csclejube@gmail.com 

 

Pour les plus petits …et 

les plus grands. 

La réalité augmentée 

appliquée dans des 

livres pour enfants et 

sur un globe terrestre. 

«Le principe de la réali-

té augmentée (RA) est 

d’insérer des images 

de synthèse 2D ou 3D 

sur des images du 

monde réel en temps 

réel.» 

 

J’ai demandé à rece-

voir l’exposition offerte 

par le réseau des bi-

bliothèques du Bas-St-

Laurent qui comportera 

plusieurs livres ainsi 

qu’un globe terrestre. À 

l’aide d’une applica-

tion, certains passages 

des livres ou certains 

lieux sur le globe per-

mettra de voir plus 

d’informations en réali-

té virtuelle.  

 

À voir à partir du 6 mai 

prochain ici dans votre 

bibliothèque. Apportez 

votre cellulaire ou votre 

tablette…sinon j’aurai 

le mien pour vous mon-

ter. 

 

Françoise  

 

mailto:csclejube@gmail.com
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tier neuf de 36 

pouces, en remplace-

ment d’un autre en 

fin de vie.  Nous 

avons reçu une ré-

ponse positive à 

notre demande.  

Quel bonheur! 

 

Des ateliers de tricot 

et de dépannage en 

arts textiles, ainsi 

que le montage des 

métiers, des leçons 

de frivolité et autres 

sont donnés les ven-

dredis après-midi à 

notre local par notre 

vice-présidente, Ma-

dame Micheline Bé-

langer. Merci Miche-

line!   

 

Le tissage est recom-

mencé, les métiers 

en sont rouges! 

 

L’hiver tire à sa fin, et 

l’on espère bien, on 

l’espère tous. Avec 

l’arrivée du prin-

temps, notre deu-

xième repas commu-

nautaire se prépare. 

 

Les Fermières vous 

invitent le dimanche 

24 avril à notre diner 

de printemps. Au me-

nu: bouillon de lé-

gumes, purée de 

pommes de terre, 

cultés). Là encore, 

nous avons fait un vrai 

succès de cette col-

lecte de fonds avec 5 

bébés (1 bébé équi-

vaut à 375.00$). Nous 

sommes un petit cercle 

avec 35 membres, 

dans une petite munici-

palité et avec les con-

traintes du temps, ceci 

fut plus qu’un succès.   

 

J’aimerais remercier 

encore une fois en 

mon nom et au nom du 

Cercle de Fermières 

Baie-des-Sables tous 

ceux et celles qui ont 

contribué à ce méga 

succès. 

 

Puis Noël est arrivé et 

nous avons célébré 

avec nos conjoints 

cette fin d’année. 

 

Nous nous sommes 

équipées d’un ordina-

teur portable, ainsi que 

de tablettes électro-

niques pour les 

membres du C.A. afin 

de nous mettre à jour 

avec le reste du monde 

et tout cela avec l’aide 

de commandites.  

 

Un projet « Nouveaux 

horizons » (Gouv. du 

Canada) fut monté 

pour l’achat d’un mé-

B onjour à 

toutes et à 

tous! 

Il y a déjà quelques 

temps que nous nous 

sommes parlés. Nous 

avons passé environ 2 

ans sans un mot dans 

ce bulletin, donc dans 

cette rubrique, je vou-

drais me rattraper en 

remerciements sin-

cères à la Municipalité 

de nous donner la 

chance de nous servir 

de ce bulletin pour 

nous faire entendre, 

soit sur ce que l’on a 

fait de beau et nos 

bons coups, ou soit sur 

ce qui est à venir.  

Donc merci au nom du 

Cercle de Fermières 

Baie-des-Sables. 

 

L’automne dernier, 

nous avons eu notre 

premier repas commu-

nautaire en un an et 

demi. Toute une expé-

rience avec les restric-

tions sanitaires, mais 

nous avons réussi et ce 

fut un bon succès et je 

crois bien que nos invi-

tés ont bien apprécié, 

après cette réclusion. 

 

Nous avons continué 

notre automne avec 

OLO (œufs, lait, 

oranges : programme 

pour les mamans en-

ceintes vivant des diffi-

poitrine de poulet 

mode Fermières, lé-

gumes et bien sûr 

notre fameux bar à 

desserts.   

 

Nous vous attendons 

en grand nombre à 

compter de 11h30.  

Les billets sont en 

vente au coût de : 

adulte : 15$,  5 à 12 

ans : 7$  et gratuit 

pour les moins de 5 

ans. Contactez-nous  

pour plus d’informa-

tion  et billets :  

Odette St-Laurent : 

418-772-6401  

Micheline Bélanger : 

418-772-6717  

Diane Raymond :  

418-772-6896 

 

En début d’automne, 

nous célébrerons 

notre 100e anniver-

saire (date de fonda-

tion le 22 novembre 

1922). Nous nous pré-

parons à cet évène-

ment et là encore vous 

serez les bienvenus à 

venir nous rencontrer. 

À bientôt!  

 

Odette St-Laurent,  

présidente du Cercle 

de Fermières de Baie-

des-Sables 
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Ouverture de 

 la friperie  

Samedi 9 avril  

12h à 17h  

 

Déjeuner Brunch   

du Club des 50 ans 

et plus 

9h30 à 12h30 

Ce sera l'occasion 

pour certains de faire 

don de vêtements et 

d'articles et pour 

d'autres d'en profiter 

pour faire des achats 

à petit prix pour une 

bonne cause puisque 

les profits réalisés 

seront administrés 

par la Corporation de 

développement de 

Baie-des-Sables et 

seront versés annuel-

lement à l’Office mu-

nicipal d’habitation 

de Baie-des-Sables 

afin de venir en aide 

à la Résidence des 

Sables!  

 

pendant les heures 

d’ouverture de la fripe-

rie 

 

•Paiement en argent 

comptant seulement 

 

•Aucune consigne, re-

tour ni remboursement 

 

•Seuls les vêtements et 

articles propres et en 

bon état seront accep-

tés 

 

•Les articles de cuisine 

ne seront pas acceptés 

 

•Apportez vos propres 

sacs pour y mettre vos 

achats. 

 

D u nouveau à Baie-

des-Sables!  

Organisée par Mes-

sieurs Denis Forest, 

Aurélien Lebreux et 

Ma r c e l  F ou r n ie r , 

membres des Cheva-

liers de Colomb, une 

friperie ouvrira ses 

portes dès samedi le 9 

avril prochain  au 88 

rue de la Mer! 

 

Les heures d’ouverture 

de la friperie seront de 

12h à 17h et ce, 

chaque samedi. 

 

En voici le fonctionne-

ment: 

•Les dons seront ac-

ceptés uniquement 

C ’est avec regret 

que nous avons 

du annuler notre dé-

jeuner brunch du 13 

mars dernier, la météo 

n’étant pas favorable.  

Vous êtes de nouveau 

conviés à notre déjeu-

ner brunch mensuel 

au Centre communau-

taire Gabriel-Raymond 

dimanche le 10 avril 

de 9h30 à 12h30.  

 

Toute l'équipe vous y 

attend en grand 

nombre!  
Cette activité est offerte gratuitement par le Carre-

four Jeunesse Emploi de Matane et s’adresse aux  

personnes âgées entre 12 et 17 ans.  

C A R R E F O U R  J E U N E S S E  E M P L O I  

 



 

RÉFLEXION 

 

 « La vie est comme 

un tableau, c’est par 

petites touches que 

l’œuvre se réalise.» 

 

Joseph Benkemoun 

•Remise de tablettes 

électroniques aux 

membres du conseil 

municipal pour un 

conseil sans papier. 

•L’utilisation de l’eau 

non traitée du réseau 

d’aqueduc pour la 

patinoire municipale. 

•Le nettoyage des 

berges par le camp de 

jour et l’escouade Ré-

cup’Action à chaque 

été. 

•La nouvelle borne de 

recharge de véhicules 

électriques à la Fro-

magerie du Littoral. 

•L’installation à venir 

d’une borne de re-

charge de véhicules 

électriques dans le 

stationnement du 

Parc Sacré-Cœur. 

•La distribution de 

bacs bruns et la mise 

en opération de la 

plateforme de com-

postage de la MRC de 

la Matanie à compter 

de l’automne 2022. 

•L’ouverture en juin 

du Café La Caisse qui 

offrira un point de 

vente aux producteurs 

locaux à même le vil-

lage de Baie-des-

Sables. 

 

Gabrielle Trigaux 

Siège numéro 3 

Urbanisme et environ-

nement 
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Essayer une recette de 

produit nettoyant écolo-

gique et la partager 

N’hésitez pas à mobiliser 

les gens autour de vous 

et à partager votre réali-

sation avec des photos 

sur les réseaux sociaux ! 

Ensemble, on peut faire 

une différence. 

Les bons coups réalisés 

et à venir à Baie-des-

Sables: 

•La refonte de l’attribu-

tion des dossiers au sein 

du conseil municipal 

mettant en lumière l’im-

portance d’un regard 

environnemental sur 

l’ensemble des déci-

sions prises par les con-

seillers (ères). 

•Le vermicomposteur de 

la classe de 4ième, 5ième 

et 6ième année et de leur 

enseignante Audrey. 

•L’événement qui a eu 

lieu le 5 mars dernier, 

Des canettes pour nos 

services qui sert égale-

ment à financer l’opéra-

tion du service de garde. 

•La friperie organisée 

par Les Chevaliers de 

Colomb à compter du 9 

avril à la Maison commé-

morative Rouleau. 

•L’instauration, depuis 

2019, d’une aide finan-

cière à l’achat de 

couches lavables pour 

les parents de nouveaux-

nés. 

A vril, le mois durant 

lequel nous célé-

brons le Jour de la 

Terre. Ce jour qui nous 

rappelle tristement 

qu’il lui faut une jour-

née en son honneur à 

notre planète, pour 

qu’on se souvienne 

qu’elle est précieuse 

et qu’il faut en prendre 

soin ! 

Au quotidien, de nom-

breux gestes peuvent 

être posés pour contri-

buer à l’effort collectif 

de préservation de 

notre environnement. 

Cette année, en tant 

que responsable des 

dossiers portant sur 

l’environnement à la 

municipalité, je vous 

lance un défi ! Comme 

on le dit, c’est dans 

l’action qu’on peut vé-

ritablement changer 

les choses. Voici 

quelques idées origi-

nales pour contribuer 

à votre façon : 

Nettoyer une partie de 

la berge ou du fossé 

de votre rue. Aller 

chercher des arbres 

lors de la remise an-

nuelle du comité d’em-

bellissement et prépa-

rer des semis en prévi-

sion de votre jardin 

Fabriquer un nichoir 

pour les oiseaux 

Faire un repas compo-

sé de produits locaux 
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