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Un projet pour sécuriser nos berges! 
 

À 
 l’été 2023, votre conseil municipal a tenu des rencontres de travail avec un 

groupe de professionnels du Ministère de la Sécurité publique (MSP) pour éla-

borer un projet visant à sécuriser les berges dans le périmètre urbain de Baie-des

-Sables. Suite à ces rencontres, l’équipe du MSP a réalisé une analyse de la zone 

à protéger, a identifié les actifs et a estimé un budget pour réaliser des travaux 

de protection. Un projet de 11 millions de $ a été approuvé en novembre dernier 

et un protocole d’entente a été signé entre la municipalité et le MSP en mars der-

nier. Sur l’enveloppe budgétaire de 11 M$, une somme de 6,5 M$ a déjà été ver-

sée à la municipalité qui l’a placée pour ainsi générer des intérêts. Ces revenus 

devront être réinvestis dans le projet et serviront à couvrir la part que la munici-

palité devra investir dans le projet.  
 

Il s’agit d’un projet ambitieux de la même nature que celui qui a eu lieu à Sainte-

Luce, Sainte-Flavie et dans d’autres municipalités du littoral du St-Laurent qui 

sont menacées par les aléas côtiers dérivant des changements climatiques. Il 

s’agit donc d’un projet qui prévoit une série d’options dont le déménagement des 

résidences à risque et différents travaux de protection des berges qui pourraient 

comprendre des travaux de rechargement des plages ou de se servir du quai 

comme un épi protecteur. Au cours des prochaines années, une équipe d’ingé-

nieurs se penchera sur différents scénarios techniques. Tous les travaux propo-

sés seront soumis à des consultations publiques qui permettront à la population 

d’exposer son point de vue.  
 

En bref, le MSP va se charger de réaliser les études techniques afin de détermi-

ner le cadre de prévention optimal pour Baie-des-Sables. La municipalité, pour sa 

part, devra s’adjoindre des experts pour la gestion du projet, la collecte de don-

nées et se préparer pour la réalisation du projet. Vous comprendrez que je vous 

donne ici seulement les grandes lignes du projet que le Ministre de la Sécurité 

publique, Monsieur François Bonnardel est venu nous annoncer le 9 mai dernier. 

Votre conseil veut organiser une séance d’information publique dont la date sera 

confirmée à la prochaine séance du conseil. 
 

Ce projet est déterminant pour la protection du périmètre urbain de Baie-des-

Sables. Nous avons été témoins que les tempêtes se succèdent à un rythme ac-

céléré et sont de plus en plus violentes, ce qui aggrave les risques d’érosion cô-

tière et de submersion marine. Nous sommes heureux que le gouvernement du 

Québec ait confirmé ce projet pour Baie-des-Sables. 

En terminant, je me permets un petit ajout à mon dernier mot qui touchait l’éolien 
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Les procès-

verbaux et les    

enregistrements 

audio des séances 

sont disponibles 

sur le site web de 

la municipalité au 

www.municipalite. 

baiedesssables.ca 
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À sa séance ordinaire 

tenue le 6 mai 2024, 

votre conseil a résolu: 

 

D’autoriser la ferme-

ture du bureau munici-

pal tous les vendredis 

durant la période esti-

vale soit pour les mois 

de juin, juillet et août 

2024; 

 

D’embaucher Monsieur 

Tommy Ratté à titre de 

journalier permanent 

pour le service des tra-

vaux publics; 

 

D’accepter la soumis-

sion de Multi-Lignes de 

l’Est au montant total 

de 5 140 $ plus les 

taxes pour le marquage 

de la chaussée dans 

tous les chemins muni-

cipaux asphaltés; 

  

D’autoriser le maire, 

Monsieur Gérald Beau-

lieu, et le directeur gé-

néral et greffier-

trésorier, Monsieur 

Adam Coulombe, à si-

gner pour et au nom de 

la Municipalité de Baie-

des-Sables l’entente 

avec Éco Entreprises 

Québec (ÉEQ) enca-

drant les modalités 

financières applicables 

pour le versement de la 

compensation de la 

collecte sélective vi-

sant la période du 1er 

janvier au 31 dé-

cembre 2025; 

 

D’accepter les projets 

retenus par le conseil 

d’administration de la 

Corporation de déve-

loppement de Baie-des-

Sables dans le cadre 

du Fonds de visibilité 

Innergex 2024 pour un 

montant total de 

26  890,96 $; 

 

D’adopter le Règle-

ment numéro 2024-01 

sur le droit de préemp-

tion visant à identifier 

le territoire assujetti et 

les fins municipales 

pour lesquelles des 

immeubles peuvent 

être acquis; 

 

Que le conseil munici-

pal désigne Monsieur 

Jérôme Gauthier, à 

l’emploi de la MRC de 

La Matanie, à titre 

d’inspecteur en bâti-

ments surnuméraire; 

 

D’autoriser Monsieur 

Jérôme Gauthier à 

accorder et délivrer 

des permis et certifi-

cats en matière d’ur-

banisme; 

 

D’accepter le 1er bud-

get révisé 2024 en 

date du 11 avril 2024 

de l’OMH de Baie-des-

Sables prévoyant une 

contribution estima-

tive de la municipalité 

au déficit d’exploita-

tion de la Villa Notre-

Dame de 2 408 $; 

 

D’embaucher Mon-

sieur Maxime Caron à 

titre d’animateur en 

chef du camp de jour 

à l’été 2024; 

 

D’embaucher Ma-

dame Malory Sinclair 

à titre d’animatrice au 

camp de jour à l’été 

2024; 

 

D’embaucher Mon-

sieur David Ratté à 

à Baie-des-Sables. J’ai omis de mentionner, comme impact positif, la création 

de dix emplois sur notre territoire pour l’entretien de ce parc, sans compter les 

autres retombées pour les pièces et les sous-traitants. Je disais donc: un bon 

actif pour Baie-des-Sables!  
 

Bon été! 

Gérald Beaulieu, maire       

 

http://www.municipalite.baiedesssables@ca
http://www.municipalite.baiedesssables@ca
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Séance ordinaire 

du conseil 

 municipal 

lundi le  

3 juin 2024  

à 19 h  

 

 

titre d’animateur au 

camp de jour à l’été 

2024; 

 

D’autoriser, selon les 

besoins, l’inscription 

des animateurs aux 

formations ayant les 

thèmes suivants : pre-

miers secours, anima-

tion estivale, accompa-

gnement en camp de 

jour, troubles d’appren-

tissage en camp de 

jour et toutes autres 

formations jugées per-

tinentes par la coor-

donnatrice en loisir et 

la direction; 

 

De participer au projet 

de l’entreprise « Union 

Sportive Mitis-

Matapédia » pour du 

soccer récréatif gratuit 

pour les jeunes des 

villages de La Mitis, de 

La Matapédia et de La 

Matanie en étant jume-

lé avec la Municipalité 

de Saint-Damase; 

 

D’autoriser le directeur 

général et greffier-

trésorier, Monsieur 

Adam Coulombe, à si-

gner l’entente de sub-

vention avec le gouver-

nement du Canada 

dans le cadre du Pro-

gramme Nouveaux Ho-

rizons pour les Aînés; 

 

D’accepter la soumis-

sion de Réfrigération 

Air-C en date du 14 

mars 2024 au montant 

de 37 610.13 $ plus 

les taxes pour le rem-

placement du système 

hybride actuel par la 

fourniture et l’installa-

tion d’une thermo-

pompe centrale et d‘un 

accumulateur de cha-

leur; 

 

D’autoriser le directeur 

général et greffier-

trésorier, Monsieur 

Adam Coulombe, à 

mandater, au besoin, 

un entrepreneur électri-

cien de la région pour 

la raccordement élec-

trique des compo-

santes et de mandater 

le directeur des travaux 

publics, Monsieur An-

dré Bernier, à la sur-

veillance des travaux; 

 

D’autoriser le directeur 

général et greffier-

trésorier, Monsieur 

Adam Coulombe, à si-

gner tous les docu-

ments nécessaires à 

l’obtention d’un appui 

financier d’Hydro-

Québec; 

Que le conseil munici-

pal autorise le dépôt de 

la demande d’aide fi-

nancière au Pro-

gramme d’infrastruc-

tures municipales pour 

les aînés (PRIMA) pour 

des travaux visant 

l’amélioration de l’ac-

cès au Centre commu-

nautaire Gabriel-

Raymond; 

D’autoriser le direc-

teur général, Mon-

sieur Adam Cou-

lombe, et/ou, la direc-

trice générale ad-

jointe, Madame Marie-

Eve Guay, à présenter 

au nom de la Munici-

palité de Baie-des-

Sables une demande 

d’aide financière dans 

le cadre du Pro-

gramme d’aide finan-

cière aux initiatives 

locales et régionales 

en matière d’activité 

physique et de plein 

air (PAFILR) pour 

l’aménagement d’un 

terrain de volleyball 

de plage au Centre 

communautaire Ga-

briel-Raymond;  

 

D’adresser à Madame 

Malory Sinclair une 

motion de félicitations 

pour l’obtention du 

prix « Relève de l’an-

née » au gala recon-

naissance et hom-

mage aux bénévoles 

de la région; 

 

D’adresser au comité 

jeunesse une motion 

de félicitations pour 

sa nomination dans la 

catégorie « Réalisation 

de l’année » pour son 

projet « Pimp ton vil-

lage. 
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chez nous l’été dernier, 

la halte pourra accueillir 

encore cette année plu-

sieurs touristes qui vien-

dront nous rendre visite 

en leurs offrant plusieurs 

commodités dont l’accès 

aux toilettes et aux 

douches, l’accès Wifi, 

l’eau potable ainsi que 

la possibilité de vidanger 

les eaux usées de leurs 

véhicules.  

Le concept demeure le 

même cette année, soit 

sous la forme d’un libre-

service avec contribution 

volontaire sans possibili-

té de réservation ni de 

séjour long terme. 

L a halte municipale 

pour véhicules ré-

créatifs aménagée au 

Centre communautaire 

Gabriel-Raymond a ou-

vert ses portes pour la 

saison 2024 le 17 mai 

dernier.  

Fort appréciée par les 

voyageurs de passage 
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L es séances ordinaires du conseil municipal ont lieu à 19h à l’Édifice munici-

pal Philippe-Morin situé au 20, rue du Couvent. Il est également possible d'y 

assister en ligne à l'aide du lien de connexion le lien Zoom disponible sur le site 

Internet de la municipalité à www.municipalite. baiedesssables.ca dans la sec-

tion actualité. 

Veuillez prendre note que seules les personnes présentes sur place pourront 

poser leurs questions de vive voix. Les personnes en ligne devront poser leurs 

questions par écrit à l'aide du clavardage de l'application Zoom.  

 

Huit emplacements 

pour véhicules              

récréatifs sont              

disponibles au 

Centre                    

communautaire             

Gabriel-Raymond 

pour la période                 

estivale  Séance d’information publique - Projet de prévention des aléas côtiers 

 

 Achat et épandage d’abat-poussière dans les chemins municipaux 

 

 Achat de sable pour abrasif pour la saison hivernale 2024-2025 

 

 Achat de sel de déglaçage pour la saison hivernale 2024-2025 

 

 Entente intermunicipale déléguant à la MRC de La Matanie la compé-

tence relative à la collecte des matières recyclables afin de favoriser la 

transition vers un nouveau régime de gestion avec Éco Entreprises Qué-

bec (ÉEQ) 

 

 Identification d’immeubles qui seront assujettis au droit de préemption 

 

 Projet de regroupement des offices d’habitation de la région 

H A L T E  M U N I C I P A L E  P O U R  V R  

http://www.municipalite.baiedesssables@ca
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Conformément à l’article 176.2.2 du Code municipal du Québec, je vous présente les faits saillants du rapport 

financier 2023 ainsi que du rapport du vérificateur externe. Les états financiers au 31 décembre 2023 nous 

indiquent les revenus et les dépenses de fonctionnement suivants : 

La municipalité a également effectué des dépenses d’investissement pour 55 801 $ qui concernent principa-

lement les éléments suivants : 

Étude d’avant-projet pour la mise aux normes et l’agrandissement de la caserne incendie et du garage munici-

pal; réfection des aires de jeux extérieurs pour les jeunes au Centre communautaire Gabriel-Raymond. 

 

La dette à long terme de l’administration municipale passe de 1 249 823 $ au 31 décembre 2022 à 

1 074 568 $ au 31 décembre 2023. Cette dernière devrait poursuivre sa diminution dans les prochaines an-

nées. Pour ce qui est de l’excédent accumulé non affecté, ce dernier passe de 117 111 $ au 31 décembre 

2022 à 129 788 $ au 31 décembre 2023 en raison des différentes affectations pour financer certaines dé-

penses réalisées en 2023 et pour limiter la hausse des taxes municipales en 2024. Ici, il m’apparaît important 

de rappeler que le ministère des Affaires municipales recommande que la réserve se situe entre 10 et 20% du 

budget de la municipalité. Le conseil municipal reconnaît que des efforts doivent être faits pour atteindre la 

limite inférieure. 

 

Les états financiers 2023 ont été vérifiés par le vérificateur externe Raymond Chabot Grant Thornton. Dans 

cette vérification, le vérificateur, dans son rapport de l’auditeur indépendant, est d’avis que les états finan-

ciers donnent, dans tous leurs aspects significatifs, une image fidèle de la situation financière de la Municipa-

lité de Baie-des-Sables au 31 décembre 2023 conformément aux Normes comptables canadiennes pour le 

secteur public. 

 

De plus, conformément à la Loi sur le traitement des élus municipaux, je vous informe que la rémunération 

totale du maire pour l’année 2023 était de 8 500.05 $ et celle des conseillers était de 2 763.36 $. Ces mon-

tants incluent une allocation de dépenses de 50 % de la rémunération de base tel que prévu au Règlement 

numéro 2023-01 relatif au traitement des élus municipaux. En 2023, la Municipalité régionale de comté 

(MRC) de La Matanie a versé au maire et préfet une rémunération totale de 7 042.59$ et à la mairesse sup-

pléante une rémunération totale de 498.46$. Ces montants incluent une allocation de dépenses de 50 % de 

la rémunération ainsi qu’une rémunération compensatoire de 15 % de l’allocation de dépenses versée tel que 

prévu au règlement numéro 275-2019 de la MRC. 

En terminant, je tiens à remercier les conseillères et conseillers pour leur engagement à la gestion de la muni-

cipalité. Mes remerciements iront aussi à Adam et son équipe qui s’activent quotidiennement afin que nous 

puissions vivre dans une municipalité sécuritaire et accueillante. 

 

Gérald Beaulieu, Maire 

Description Montant 

Revenus 1 434 856 $ 

Affectations diverses 75 275 $ 

Total des revenus 1 510 131 $ 

Dépenses (sans amortissement) 1 281 226 $ 

Remboursement de la dette à long terme 178 000 $ 

Total des dépenses 1 459 226 $ 

Excédent de l’exercice à des fins fiscales 50 905 $ 
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Le bureau municipal 

sera fermé                              

les vendredis                      

de juin,  

juillet                                             

et août. 

R È G L E M E N T  N U M É R O  2 0 2 1 - 0 5  

R A P P E L  A U  C I V I S M E  

F E R M E T U R E  D U  B U R E A U  M U N I C I P A L  L E S  V E N D R E D I S  

À l’extérieur du péri-

mètre urbain  

 

60 km/h sur les routes  

• à Désiré  

• Ross 

 

70 km/h sur 

• route Lepage;  

• 3e Rang;  

• 5e Rang Ouest 

• 5e Rang Est 

 

80 km/h sur 

• route du Cimetière 

• route Dion 

• 4e Rang Ouest 

• 4e Rang Est 

La signalisation appro-

priée est installée sur 

tout le réseau routier de 

la municipalité.  

 

Quiconque contrevient à 

l’article 2 du présent 

règlement commet une 

infraction et est passible 

d’une amende prévue à 

l’article 516 ou 516.1 

du Code de la sécurité 

routière. 

LIMITES DE VITESSE SUR LE 

RÉSEAU ROUTIER MUNICIPAL 

  

Nul ne peut conduire un 

véhicule routier à une 

vitesse excédant :  

 

À l’intérieur du péri-

mètre urbain:  

 

40 km/h sur les rues 

• de la Mer;  

• des Souvenirs;  

• Saint-Jean-

Baptiste;  

• de l’Église;  

• du Couvent;  

• de la Fabrique;  

• des Cèdres  

P renez note que le bureau municipal sera fermé les vendredis durant la pé-

riode estivale les mois de juin, juillet et août 2024. Retour aux journées  

d’ouverture habituelles le 6 septembre 2024. 

A vec l’arrivée du beau temps, les parcs et les installations récréatives sont 

de plus en plus fréquentés. Ces espaces sont précieux pour assurer une 

qualité de vie aux citoyens et stimulent la vie sociale. C’est pourquoi nous invi-

tons les usagers de tous âges à faire preuve de civisme en adoptant les bons 

gestes.  
 

Vous déplacez du mobilier ou des équipements dans un parc? Veillez à le repo-

sitionner à son emplacement d’origine avant de quitter. En soirée, les bruits 

forts ou excessifs peuvent nuire à la tranquillité du voisinage, assurez-vous 

d’adopter un comportement respectueux du bien-être des autres. 
 

Nos employés municipaux font un travail remarquable afin que notre municipa-

lité soit propre et accueillante. Vous êtes invités vous aussi à y contribuer! Mer-

ci de nettoyer le trottoir lorsque du gazon s’y retrouve après la tonte de votre 

pelouse.  

 

Lorsque vous promenez votre chien dans le village, assurez-vous d’enlever 

promptement les excréments laissés sur le trottoir, la plage, dans un parc ou 

sur un terrain privé et en disposer adéquatement.  

 

Soyons fiers de notre belle municipalité! 
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Collecte des                    

gros rebuts                      

jeudi le                                     

13 juin 2024                       

dès 7h  

le matin 

C O L L E C T E  D E S  E N C O M B R A N T S  

cipal? Veuillez nous avi-

ser en juin puisque 

nous faisons relâche en 

juillet.  

Nous reprenons nos  

activités en août.  

 

V ous désirez annon-

cer une activité qui 

se déroulera durant 

l’été via le bulletin muni-

L a Municipalité de Baie-des-Sables organise un service de ramassage de gros 

rebuts visant à favoriser un grand nettoyage de printemps des propriétés 

résidentielles. Cette collecte des objets volumineux aura lieu le jeudi le 13 juin 

2024. 
 

Le conseil municipal a confié cette opération de ramassage à l'entreprise Ma-

trec encore cette année. On demande aux citoyens de placer leurs gros rebuts 

près de la rue le plus tôt possible le matin, car le ramassage commence à 7 h. 

Vous pouvez aussi placer les matières au chemin la veille de la collecte.  

 

SONT ACCEPTÉS: Déchets d’usage domestique trop volumineux pour être ra-

massés lors d’une collecte régulière incluant de façon non limitative: électromé-

nagers, gros jouets, ameublement, chauffe-eau, toilettes, éviers, portes, mate-

las, sommiers à ressorts, vélos, jouets, sièges d’auto, barbecue (pas de bon-

bonnes de propane ou de cendres chaudes), télévisions, meubles et équipe-

ments (pas de lampes fluorescentes), canapés, fauteuils, tables. 

 

NE SONT PAS ADMIS : Les rebuts non volumineux pouvant être déposés dans 

un bac roulant, les rebuts des institutions, commerces et industries, les résidus 

verts. Les matériaux de construction, rénovation et démolition, les pneus, les 

huiles usées ou les déchets dangereux, les articles contenant du carburant 

comme les tondeuses à gazon, les bonbonnes de propane, les produits chi-

miques domestiques, les produits chimiques pour piscine, les huiles, les pein-

tures, les solvants, l’antigel, les filtres automobiles, les piles et batteries, petites 

ou grandes. Ces matières peuvent être déposées à l'écocentre situé au 330, rue 

Yves-Bérubé, à Matane. Pour information, contactez le 418 562-5023. 

 

Afin de favoriser la récupération, nous vous demandons de trier vos gros rebuts 

recyclables (ex. objets de métal) et de les mettre dans une pile distincte en bor-

dure de la voie publique. 

 

Si parfois on vous oubliait lors de cette collecte, bien vouloir appeler au 418 

562-5116 poste 0. 

De plus, aucune collecte des déchets volumineux n’aura lieu à l’automne. 

Merci de votre collaboration. 
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À  V E N I R  E N  J U I N . . .  
 

Consultez le  

calendrier en  

page 16  

du bulletin  

afin de ne  

rien manquer  

des activités du  

prochain mois! 

S T A T I O N N E M E N T  S U R  L A  R U E  D E  L A  M E R  

Raymond ne sera pas 

disponible à la location 

pour la période du 26 

juin au 12 août 2024 

inclusivement.  

Merci de votre compré-

hension! V euillez prendre note 

qu’en raison de la 

tenue du camp de jour 

municipal, le Centre 

communautaire Gabriel-

L O C A T I O N  D U  C E N T R E  C O M M U N A U T A I R E  

 Le 1er juin, Marché  des petits entrepreneurs au Centre communautaire 

Gabriel-Raymond de 13h à 16h 

 Le 1er juin, distribution d’arbres au Centre communautaire Gabriel-

Raymond de 11h à 16h  

 Le 1er, distribution de compost en Matanie 

 1ère semaine de juin, Semaine québécoise pour l’intégration des per-

sonnes handicapées  

 

 Le 13, collecte des gros rebuts dès 7h  

 Le 13, Assemblée générale annuelle du Café La Caisse à 18h30 

 Le 16, fête des pères 

 Le 18, souper hot-dogs au Centre communautaire Gabriel-Raymond à 

17h 

 Le 20, début de l’été 

 Le 21, Journée nationale de peuples autochtones 

 Le 22, ouverture du marché public de La Matanie 

 Le 23, festivités de la fête nationale du Québec au Parc du Sacré-Cœur 

dès 17h 

 Le 24, fête nationale du Québec, bureau municipal fermé 

 Le 30, échéance du deuxième versement des taxes municipales 

L e stationnement de nuit sur la rue de la Mer est interdit entre 23h et 7h 

même en période estivale. Il est de même interdit de stationner un véhicule 

sur la rue de la Mer pour une période de plus de deux heures en journée selon 

la résolution #2019-156.  

https://www.ophq.gouv.qc.ca/evenements/semaine-quebecoise-des-personnes-handicapees/
https://www.ophq.gouv.qc.ca/evenements/semaine-quebecoise-des-personnes-handicapees/


 

Consultez la                  

page Facebook de la 

MRC de La Matanie 

pour plus                      

d’information sur           

ces activités. 

P R E M I È R E  D I S T R I B U T I O N  D E  C O M P O S T  
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M aintenant situé dans le bâtiment tout neuf situé au 650, avenue du Phare 

Ouest, le Marché public de La Matanie promet une journée festive pour 

souligner sa première journée d’ouverture dans son nouveau décor : dégusta-

tions de toutes sortes, tirage de deux paniers-cadeaux aux saveurs de La Mata-

nie et une surprise pour les 100 premières personnes à franchir les portes du 

marché public. 

 

Soyez des nôtres pour fêter 

l’événement en grand, le 

samedi 22 juin 2024!  

 

L’équipe de la MRC de La 

Matanie 

 G R A N D E  O U V E R T U R E  D U  M A R C H É  P U B L I C  D E  L A  M A T A N I E  

À Sainte-Félicité  de 14h 

à 17h: Jardin commu-

nautaire, 192 rue Saint-

Joseph  

Vous êtes invités à vous 

présenter à l’un des 

points de distribution 

avec  vos contenants 

afin de recevoir gratuite-

ment l’équivalent de 20 

litres/5 gallons de com-

post par personne.  

 

T oute la population 

est invitée à la toute 

première distribution de 

compost issue de la col-

lecte des matières orga-

niques le samedi 1er juin 

2024. 

 

Trois points de distribu-

tion sont prévus dans La 

Matanie: 

 

À Matane de 9h à 12h:  

Stationnement du Coli-

sée Béton-Provincial, 

321 rue du Bon-Pasteur   

 

À Saint-Ulric de 14h à 

17h : Jardin communau-

taire, 318 route Centrale 

 



B onne nouvelle 

pour les amateurs 

de tennis! Le filet du 

terrain de tennis à 

l’école Assomption se-

ra bientôt installé par 

le Centre de services 

scolaire. Saviez-vous 

que vous pouvez con-

trôler l’éclairage du 

terrain si vous souhai-

tez jouer en soirée?  

De 18h à 23h, il vous 

suffit d’appuyer sur le 

bouton-poussoir du 

poteau pour pouvoir 

profiter d’un terrain 

éclairé pour y jouer 

vos matchs! 

 

C U L T U R E ,  S P O R T  E T  L O I S I R  
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C A M P  D E  J O U R  E S T I V A L  

Pour contacter le 

service des loisirs: 

418 772-6218  

poste 101,                    

par courriel à              

baiedesssables@             

lamatanie.ca                                                               

via Messenger sur 

la page Facebook 

de la municipalité. 

T E R R A I N  D E  T E N N I S  

W I F F L E B A L L  

C ’est avec grand plaisir que la Municipalité de Baie-des-Sables annonce le 

retour du camp de jour estival pour l’été 2024! 

Admissibilité: enfants âgés de 5 à 12 ans 

Période d’inscription : du 1er au 17 juin 2024 

Frais d’inscription : 160$ par enfant 

Période d’opération : du 2 juillet au 9 août 2022 (6 semaines)  
 

Le formulaire d’inscription est disponible au bureau municipal et sur le site 

Internet de la municipalité à  www.municipalite. baiedesssables.ca . La fiche 

d’inscription devra être remplie et signée par les parents, puis être remise au 

bureau municipal avec le paiement des frais d’inscription (virement bancaire, 

argent comptant ou chèque). Un guide précisant les modalités du camp de 

jour sera remis à chaque parent lors de l’inscription. La programmation des 

activités sera également remise chaque semaine aux parents. Les membres 

notre dynamique équipe d’animation qui assureront aux enfants un été haut 

en couleurs sont Maxime Caron, Malory Sinclair et David Ratté! 

S i ce n'est déjà fait, sachez qu’il est encore temps de procéder à votre ins-

cription pour jouer au wiffleball cet été. Ce nouveau sport chez nous s’an-

nonce pour être un succès. Cette variante réduite du baseball conçue pour 

jouer dans un espace plus restreint se joue à l’aide d’une balle en plastique 

légère et perforée et d’une longue batte en plastique creuse. Difficile de trouver 

un sport de balle aussi accessible pour toutes les générations! Les matchs se-

ront présentés en soirée au Centre communautaire Gabriel-Raymond. Tous les 

détails du début de la saison et d’une journée d’essai vous seront communi-

qués sur la page Facebook de la Ligue de balle molle Coors light Dépanneur Du 

Lac ainsi que sur celle de la municipalité.  

B I B L I O T H È Q U E  M A R I E - R A T T É  

Pour tous les jeunes inscrits ou non au camp de jour, à chaque semaine, 

cet été c’est l’aventure qui t’attend! Le club de lecture te fera découvrir de bons 

livres, tu obtiendras ton carnet du club avec ses jeux et ses autocollants. Une 

visite du site Web t’offrira encore plus d’activités gratuites et amusantes à faire 

cet été. Et il y a des prix à gagner à la fin de l’activité… 

Surveille la page Facebook de la bibliothèque et celle de la municipalité pour 

connaître l’horaire du club de lecture de cet été! 

mailto:baiedesssables@lamatanie.ca
mailto:baiedesssables@lamatanie.ca
http://www.municipalite.baiedesssables@ca


 

Festivités de la               

fête nationale        

organisées par le 

Comité des           

pompiers  

dimanche  

le 23 juin dès 17h 

au parc du  

Sacré-Cœur. 
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C O M I T É  D E S  P O M P I E R S  

L e Comité des pompiers de Baie-des-Sables est heureux de s’impliquer dans 

l’organisation de la fête nationale à Baie-des-Sables le 23 juin prochain!  

Pour cet évènement, nous souhaitons accueillir nos gens du village et même 

ceux des villages voisins au Parc du Sacré-Cœur. Sous une musique festive et 

avec le beau temps que nous espérons, le souper aux hot-dogs, préparé par les 

pompiers du Service Régional de Sécurité Incendie débutera vers 17h pour tous 

ceux qui désirent se joindre à la fête. 

Durant la soirée, au coucher du soleil, les traditionnels feux d’artifice éclaireront 

le ciel de Baie-des-Sables. Notre comptoir de rafraîchissements sera sur place 

avec une équipe pour vous servir! On vous attend en grand nombre pour célé-

brer avec nous! 

*Prenez note que les festivités seront reportées en cas de mauvaise tempéra-

ture, tous les détails vous seront communiqués via les réseaux sociaux. 

 
 

Le Comité des pompiers de Baie-des-Sables 



V I E  C O M M U N A U T A I R E  
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Souper hot-dogs  

Mardi le 18 juin              

à 17h au                        

Centre                                   

communautaire 

Gabriel-Raymond 

C L U B  D E S  5 0  A N S  E T  P L U S  

Pour l’occasion, deux 

jeunes bénévoles étaient 

présentes afin de leur 

donner un coup de main 

lors du service des dé-

jeuners.  

 

 

Il s’agit de Lou et Anaïs 

Pelletier, qui ont vaillam-

ment prêter main forte 

aux membres du club. 

 

Bravo à ces deux remar-

quables jeunes filles 

pour leur implication! 

L e 12 mai dernier, le 

Club des 50 ans et 

plus de Baie-des-Sables 

tenait son dernier 

brunch mensuel de la 

saison avant une pause 

estivale bien méritée 

pour ses membres. 

 

T oute la population est conviée à un souper hot-dogs le 18 juin prochain dès 

17h au Centre communautaire Gabriel-Raymond! Les profits générés par cet 

évènement serviront à financer des activités destinées au jeunes du primaire de 

notre municipalité.  

S O U P E R  H O T - D O G S  



H O M M A G E  A U X  B É N É V O L E S  D E  L A  M A T A N I E  
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L e Colisée Béton provincial avait pris des allures de fête le 4 mai der-

nier alors qu’il était l’hôte du gala hommage et reconnaissance aux 

bénévoles de La Matanie. 
 

Cet évènement festif avait pour but de célébrer le dévouement et l’en-

gagement des bénévoles de la région, ces personnes extraordinaires qui 

donnent généreusement de leur temps et de leurs talents en s’impli-

quant au sein d’organisations et de projets locaux.  
 

Une soirée haute en couleurs où les bénévoles étaient là l’honneur! Par-

mi les quelques quatre cents personnes présentes, plusieurs de nos 

vaillants bénévoles provenant de divers comités de Baie-des-Sables 

étaient présents à cette soirée.  
 

Les membres du comité jeunesse y étaient en nomination dans la caté-

gorie «Réalisation de l’année» 

pour le projet «Pimp ton village». 

Les jeunes ont reçu un certificat 

de reconnaissance pour leur pro-

jet sur scène, sous les applaudis-

sements des centaines de per-

sonnes impressionnées par l’exis-

tence et les réalisations d’un tel 

comité de jeunes dans la région!  
 

Et ce n’est pas tout! Dans la caté-

gorie »Relève de l’année» trois 

jeunes de notre municipalité 

étaient en nomination pour leur 

implication dans la communauté!  

 

C’est donc à tour de rôle que 

Maïna Pelletier, Maxime Caron et  

Malory Sinclair ont été appelés à monter sur la scène pour se voir re-

mettre un certificat de reconnaissance pour leur implication et leur dé-

vouement. 

 

Le prix bénévole relève de l’année a été décerné à Malory Sinclair, du 

même coup récipiendaire de la bourse SAPPI, de 1 000$, qu’elle a choisi 

de remettre au comité jeunesse afin de poursuivre l’aménagement du 

local des jeunes et financer de futures activités. 

 

Merci à tous les bénévoles qui font la différence dans notre milieu et féli-

citations à nos jeunes qui ont fièrement démontré à toute La Matanie 

l’effet positif de leurs initiatives et à quel point la jeunesse de Baie-des-

Sables est dynamique et inspirante!  

 

 



V I E  C O M M U N A U T A I R E  
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C O M I T É  D ’ E M B E L L I S S E M E N T  E T  D U  T O U R I S M E  

L e dernier mois a été très chargé pour les membres du conseil d’administra-

tion de votre future coopérative de solidarité! Les dossiers avancent bien et 

les rencontres avec les divers intervenants (financement, légal et administratif) 

se poursuivent. Nous approchons de notre objectif de présenter officiellement 

le projet à la population. Merci pour votre patience; soyez assurés que nous 

avons aussi hâte que vous de se rencontrer! 
 

Nous souhaitons vous exprimer notre gratitude pour l'accueil chaleureux reçu à 

la suite du lancement de notre nouvelle page Facebook. En moins d'une se-

maine, plus de cent personnes se sont abonnées. Vos commentaires et encou-

ragements nous touchent profondément et montrent que la population de Baie-

des-Sables soutient notre initiative. Pour ne rien manquer, suivez notre page 

Facebook « Coop de solidarité de Baie-des-Sables » en cliquant sur « J’aime ». 
 

Nous désirons transmettre nos remerciements et nos félicitations aux membres 

du comité provisoire qui se sont grandement impliqués dans les balbutiements 

du projet de la coopérative. Sans leur travail,  nous n’en serions pas là, aujour-

d’hui. Merci beaucoup à notre maire, Gérald Beaulieu, Jocelyne Guimont, Chris-

tian Chaumont, Pierre Marquis, Samuel Labrie et Marie-Eve Guay. Nous espé-

rons que vous serez fiers du travail que nous allons accomplir à la suite du 

vôtre. 
 

Ce projet communautaire est porté par une équipe dynamique qui peut comp-

ter sur le support indispensable de plusieurs partenaires:  

La SADC de la région de Matane 

la MRC de La Matanie 

Développement économique Matanie (DEM) 

la Coopérative de développement régional du Québec (CDRQ) 
 

Nous sommes très reconnaissants pour votre soutien dans la réalisation de ce 

projet communautaire. Mille mercis! 
 

Enfin, ce projet c’est aussi le vôtre, votre participation future est essentielle au 

succès de ce projet communautaire. 

 

Le CA de la coopérative de solidarité (info@bds.coop) 

G râce à l'Association forestière bas-laurentienne, le Comité d'embellissement 

et du tourisme de Baie-des-Sables tiendra une journée de distribution 

d'arbres pour les citoyens de Baie-des-Sables samedi le 1er juin prochain au 

Centre communautaire Gabriel -Raymond de 11h à 16h. 

Plusieurs essences offertes gratuitement par le ministère des Ressources natu-

relles et des Forêts dont bouleau jaune, érable à sucre, pin blanc, thuya occiden-

t a l  ( c è d r e )  e t  é p i n e t t e  b l a n c h e  s e r o n t  d i s p o n i b l e s . 

 

Apportez vos sacs!  

 

Abonnez-vous à la 

page Facebook               

de la                               

Coopérative  

de solidarité de                      

Baie-des-Sables      

pour demeurer              

bien informés. 
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La friperie est  

ouverte tous les  

samedis de  

13h à 16h  

au sous-sol  

du Café La Caisse 

L E  C A F É  L A  C A I S S E   

De plus, notre gérante 

eu la bonne idée d’ajou-

ter une machine à bar-

bottines (communément 

appelée machine à 

slush! Il y aura diffé-

rentes possibilités de 

barbottines incluant des 

cocktails alcoolisés qui 

pourront être consom-

més à l’intérieur comme 

à l’extérieur, puisque 

nous élargissons le droit 

de consommation d’al-

cool sur la terrasse. 

Nous travaillons en ce 

moment à son agrandis-

sement et nous y ajoute-

rons du mobilier de plus. 

Nous souhaitons pou-

voir vous faire profiter 

encore plus de ce bel 

endroit qui nous offre 

une vue incroyable sur 

la mer et des couchers 

de soleil à couper le 

souffle! Nous prévoyons 

également y présenter 

des musiciens et chan-

sonniers au fil de la sai-

son. 

Les heures d’ouverture 

du café augmentent 

tranquillement à quatre 

jours par semaines 

maintenant et le seront 

davantage à partir de la 

fin de semaine de la St-

Jean-Baptiste. Vous les 

retrouverez sur notre 

page Facebook et sur 

Google. 

Comme vous savez, la 

machine à crème glacée 

molle est de retour et 

l’équipe peut y ajouter 

des options de garni-

tures si votre envie de 

vous sucrer le bec est 

d’autant plus grande! 

Nos jeudis 5@7 théma-

tiques sont extrême-

ment populaires! Vous 

devriez venir faire un 

tour! Nos 5@7 débutent 

à partir de 16h si vous 

avez trop hâte et se 

poursuivent tant qu’il y a 

du monde. Le menu est 

très simple mais 

l’ambiance est géniale 

et que dire des cocktails  

de notre super mixo-

logue Christiane! Venez 

la voir performer! Ses 

cocktails sont bons et 

beaux! Nous offrons 

également un grand 

choix de bières et de 

vins. Les 5@7 théma-

tiques auront lieu jus-

qu’au jeudi 20 juin et 

par la suite, comme le 

café débutera son ho-

raire d’été, nous offri-

rons différentes activités 

au fil de l’été.  

Un brunch de la fête des 

pères s’organise aussi 

pour le dimanche 16 

juin, il ne faut pas les 

oublier ces très chers 

papas! 

En terminant, l’assem-

blée générale annuelle 

du café se tiendra le 13 

juin au café même. 

Puisque le 13 est un 

jeudi, nous vous invitons 

à un petit vin et fro-

Ça sent l’été! 

Bonjour tout le monde! 

Encore une fois, nous 

sommes passés au tra-

vers de l’automne et 

l’hiver. Nous souhaitons 

remercier nos très nom-

breux bénévoles qui ne 

comptent pas les heures 

et grâce à qui nous 

avons pu vous offrir de 

belles activités. 

Merci! Merci! Merci! 

Nous sommes à nou-

veau emballés à l’idée 

de profiter de la belle 

saison! 

Au Café La Caisse, ça 

fourmille de partout!  

Tout d’abord, nous 

avons engagé une gé-

rante qui veillera sur le 

bon fonctionnement du 

café. Elle se nomme-

Myriam Belley et nous 

lui souhaitons la bienve-

nue parmi nous! Elle a 

beaucoup d’expérience 

et voit le café dans sa 

soupe!  

 

Une équipe d’employés  

se forme en ce moment, 

mais si vous voulez vous 

joindre à l’équipe, nous 

recherchons un(e) aide 

cuisinier(ère) à temps 

partiel pour un menu 

simple. Vous pouvez 

envoyer votre cv à My-

riam au courriel 

g e s t i o n c a f e l a -

caisse@gmail.com 

mages à partir de 17h30 

et l’AGA débutera à 

18h30. Venez nous voir 

et qui sait, serez-vous 

intéressés à joindre 

l’équipe! 

Suivez-nous sur notre 

page Facebook pour en 

savoir plus et passez le 

mot! 

 

Le CA du Café La Caisse 

mailto:gestioncafelacaisse@gmail.com
mailto:gestioncafelacaisse@gmail.com
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